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Ksigzka zaprasza do we-
drowki po zachodniej czesci
ziemi rybnickiej oraz czesci
ziemi raciborskiej potozonej
na prawym brzegu Odry.
Swym zasiegiem przewod-
nik obejmuje tereny Gaszo-
wic, Jankowic, Jejkowic,
Kornowaca, Kuzni Racibor-
skiej, Lysek, Nedzy, Rud,
Rybnika i Rydultow; w su-
mie to niemal 60 miejscowo-

éci i ponad 20 godnych po-
lecenia tras turystycznych.

Inauguracja sadzenia drzew
w Lesie Staroscianskim

29 marca w Zwonowicach rozpoczeta sie akcja sadzenia drzew
w Lesie Staroscianskim przez mtodziez z terenu powiatu ryb-
nickiego. Wydarzeniu temu patronowato Radio 90.

Ninigjszym poswisdesa sy, Se nidzanks

Degbu szyputkowego (Quercus robur L.)
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informowali§my, w sumie zostanie
zasadzonych okoto 76 tys. drzew
symbolizujacych ilo§¢ mieszkan-
céw powiatu rybnickiego. Mamy

W akcji uczestniczyta mtodziez
szkot podstawowych z Czernicy i
Czerwionki-Leszczyn oraz szkét
gimnazjalnych z Lysek i Piecow.

Starosta rybnicki Damian Mro-
wiec oraz nadlesniczy Janusz Fi-
dyk zasadzili na pamiatke tej
wspéipracy Dab Cystersa. Jak juz

nadzieje, ze za 100 lat nastepne po-
kolenia beda miaty okazje podzi-
wia¢ piekny las i oddycha¢ Swiezym
powietrzem.
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Na sww!tecznym |armarku
w Czerwionce-Leszczynach

Wprawdzie Wielkanoc juz za nami, ale warto cho¢ na chwile
wroci¢ jeszcze do atmosfery przedswiatecznych spotkan
i przygotowan. W Czerwionce-Leszczynach jedna z takich
tradycyjnych okazji jest co roku Jarmark Wielkanocny orga-
nizowany przez samorzad i Miejski Osrodek Kultury przy
udziale miejscowych Kot Gospodyn Wiejskich. STRONA 2

Radlin obchodzit
20-lecie samorzadnosci

Pierwszego dnia kalendarzowej wiosny, 21 marca staro-
sta rybnicki Damian Mrowiec wziagt udzial w uroczystej
sesji Rady Miejskiej w Radlinie. Wydarzenie to byto
okazja do podsumowania dwudziestu lat samodzielno-
$ci miasta. STRONA 2
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Ogoalnopolski Turniej Wie-
dzy Pozarniczej ,Mtodziez
zapobiega pozarom” od
wielu lat cieszy sie duzym
zainteresowaniem mtodego
pokolenia. Tymczasem te-
goroczne rybnickie elimina-
cje powiatowe sa juz za
nami. STR. 3

BUQBG

Kontynuujemy prezentacje
jednej z najlepszych uczel-
ni technicznych w naszym
kraju —tym razem nieco wie-
cej o Wydziale Gérnictwa
i Geologii Politechniki Slq-
skiej, ktory w naszym regio-
nie odgrywa szczegolnie
wazna role. STR. 6

W hali sportowej Zespotu
Szkot odbytly sie niedaw-
no Halowe Mistrzostwa
Czerwionki-Leszczyn Dzie-
ci i Mlodziezy w lekkiej atle-
tyce. W tym sezonie to
pierwsza z cyklu tego typu
imprez sportowych, ktore
zaplanowat MKS. STR. 7
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Na swigtecznym jarmarku
w Czerwionce-Leszczynach

dokoriczenie ze str. 1

Na tydzien przed Swieta-
mi Park Lesny w dzielnicy
Leszczyny staje sie gwarny
i kolorowy, a to za sprawa
stoisk kulinarnych zasta-
wionych przez cztonkinie
Két Gospodyn Wiejskich
dziatajacych na terenie gmi-
ny i miasta Czerwionka-
Leszczyny. Reprezentuja
one sotectwa Betk, Ksigze-
nice, Palowice, Przegedza,

Stanowice i Szczejkowice
oraz dzielnice Czuchdéw
i Debienisko.

W tym roku nie zabrakto
réwniez stoiska senioréw
z leszczynskiego Zameczku,
wyrobdéw firmy ,,Lesz” oraz
rozmaitych ozdéb i atrakcji
dla najmtodszych. Ci ostat-
ni nie zawiedli réwniez na
plenerowej ,,scenie”, bo-
wiem $piewali i tanczyli nie
tylko dla rodzicéw, repre-

ieiski Odrodek wultury
rerwionce-Leszezynas

zentujac miejscowe Przed-
szkole nr 3 J. Korczaka.
Précz dzieci czas tego przed-
Swigtecznego spotkania umi-
lal wystep ,,Kapeli z Nasze-
go Miasteczka”.

Dodajmy, iz doroczny Jar-
mark Wielkanocny odbywa
si¢ tutaj pod Patronatem Bur-
mistrza Gminy i Miasta Czer-
wionka-Leszczyny Wiesta-
wa Janiszewskiego, obecny
byt takze m.in. Grzegorz
Wolnik jako wiceprzewodni-
czacy Sejmiku Wojewodztwa
Slaskiego, a samorzad powia-
towy reprezentowal wicesta-
rosta Marek Profaska.

dokoriczenie ze str. 1
Burmistrz Radlina Barba-
ra Magiera i przewodnicza-
ca Rady Miejskiej Gabriela
Chromik w swoich przemo-
wieniach skupity si¢ na roz-
woju, modernizacji i zmia-
nach, jakie zaszty w ich mie-
§cie na przestrzeni minio-
nych dwéch dekad. Nie za-
pomniano o docenieniu za-
stuzonych dla miasta, totez
tytut Honorowego Obywate-

Radlin obchodzit
20-lecie samorzadnosci

la Miasta Radlin otrzymata
pochodzaca stad artystka-
malarka Kazimiera Drew-
niok-Woryna, zas Odznaka
Honorowa za Zastugi dla
Wojewddztwa Slaskiego zo-

stat wyrézniony Jacek So-
bik, wieloletni przewodni-
czacy Rady Miejskie;j.

Po uroczystej sesji zapro-
szeni goScie podziwiali
czg$¢ artystyczna przygoto-

20 LAT MINELRO...

wang przez Ognisko Pracy
Pozaszkolnej oraz uczniéw
radlinskich szkét, ktérzy za-
prezentowali scenki rodzajo-
we, piosenki i skecze zwia-
zane z rozwojem Radlina.
Odczytano réwniez list gra-
tulacyjny, jaki na rece bur-
mistrz przestat metropolita
katowicki arcybiskup Wik-
tor Skworec.

Wsréd gosci nie zabrakto
znamienitych postaci nasze-
go regionu, parlamentarzy-
stow, przedstawicieli oko-
licznych samorzadéw gmin-
nych i powiatowych, jak row-
niez wielu instytucji publicz-
nych, przedsigbiorstw i orga-
nizacji spotecznych. Naszym
sasiadom zyczymy dalszego
rozwoju i kolejnych udanych
przedsigwziec.
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19 marca, niedziela - piekne, stoneczne, troche wietrzne przedpotudnie, ale
¢6z to dla aktywnych ruchowo. | Bieg Charytatywny na rzecz Stowarzysze-
nia Os6b Sprawnych i Sprawnych Inaczej ,,Usmiech” - ,,Z sercem na dioni”
- to wydarzenie, ktére miato miejsce wtasnie w niedziele.

O godz. 11.00 na tras¢ uli-
cami ilesnymi Sciezkami
Swierklan ruszyto 112 za-
wodnikéw. Honorowy patro-
nat nad Biegiem objat Staro-
sta Powiatu Rybnickiego
Damian Mrowiec. Celem
tego przedsigwziecia byto
wsparcie dziatan statutowych
Stowarzyszenia, dziatajacego
na terenie Swierklan. Catko-
wity dochdd z optat starto-
wych zawodnikéw zostat
w calosci przekazany wspo-

mnianej organizacji. Stowa-
rzyszenie ,,USmiech” jest or-
ganizacja otwarta dla oséb
o réznym stopniu niepetno-
sprawnoscii w kazdym wie-
ku oraz dla wszystkich, kt6-
rzy pragna wlaczy¢ sie w re-
alizacje celow Stowarzy-
szenia, aby w ten sposob
przyczyniaé si¢ do wspiera-
nia oséb niepetnosprawnych
W naszej gminie.
»Akademia Biegania” to
twor Swiezy, dwulatek nie po-

'!_-.

siadajacy statusu formalnego
Klubu Biegacza (przynaj-
mniej na razie). To grupa
»zapalencow” biegajacych
dos¢ regularnie, zdecydo-
wanie dla przyjemnosci,
cho¢ nie tylko na swoim te-
renie, reprezentujac Swier-
klany w okolicznych impre-
zach biegowych (i to z duzy-
mi sukcesami!). Zatem nie
pozostawato im nic innego,
jak potaczyé przyjemne
z pozytecznym. Stad pomyst
Biegu na rzecz ,,USmie-
chu”. No i stalo si¢, oczywi-
Scie, dzigki duzej ilosci zglo-
szonych zawodnikéw, ktora
przerosta nasze najSmielsze
oczekiwania, podobnie jak
wsparcie ogromnej liczby in-
stytucji, przedsiebiorstw
1 firm nie tylko z terenu gmi-
ny Swierklany. Byta to rze-
sza 0sOb o wielkich, otwar-
tych sercach, ktére w tym
dniu byty wytacznie dla
,,USmiechu”.

Nad bezpieczenstwem
biegu czuwali cztonkowie
OSP w Swierklanach oraz
funkcjonariusze Komendy
Miejskiej Policji w Rybniku
(takze z Boguszowic), z ko-
lei opieke medyczna spra-
wowata firma RED-MED
z Rybnika. Inicjatywa ta nie
miataby racji bytu gdyby nie
grono sponsoréw i oséb, kto-
re wsparty ,,Akademie” w jej
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dziataniach organizacyjnych,
ale tez znacznie zasilajac
konto Stowarzyszenia. Z te-
go miejsca dzigkujemy: Sta-
roscie Powiatu Rybnickie-
go oraz Radnym Klubu
Nasza Gmina za ufundowa-
nie pamiatkowych pucha-
row, Dyrektorowi GOKiR
Swierklany Halinie Karwot
za udostgpnienie sali i terenu
Osrodka oraz mieszkaficom

ul. Strazackiej za wyrozu-
miatos¢.

Dzigkujemy wszystkim
zawodnikom za wspaniata
rywalizacje¢, gratulujemy
zwyciezcom i do zobaczenia,
by¢ moze za rok.

W imieniu organizatoréow
Mirostawa Frydecka
Akademia Biegania

w Swierklanach

Do | Biegu Charytatywnego ,Z sercem na dtoni”

zgtosito sie 122 zawodnikdw.

Oto klasyfikacja czotowych miejsc:

Kategoria OPEN mezczyzn

| miejsce i Puchar Starosty Powiatu Rybnickiego

— Mateusz O$lizto (Wodzistaw $.)
Il — Zbyszek Urbanek (Pszczyna)
Il — Szymon Gembala (Betk)

Kategoria OPEN kobiet

| miejsce i Puchar Starosty Powiatu Rybnickiego

— Monika Lis (Zory)

Il — Joanna Habram (Wodzistaw él.)
Il — Joanna Kopciowska-\Watroba (Jastrzebie Zdréj)

Kategoria Najlepszy mieszkaniec

Gminy Swierklany

| — Grzegorz Rduch (SI(—;zak Team)

Il — Marcin Szewczyk (Akademia Biegania
w Swierklanach)

IIl — Mateusz Klyta (Forteca Swierklany)

Kategoria Najlepsza mieszkanka
Gminy Swierklany

| — Karolina Filec (Akademia Biegania
w Swierklanach)

Il — Magdalena Szewczyk (Akademia Biegania

w Swierklanach)

IIl - Gabriela Cofalik (Akademia Biegania
w Swierklanach)

SPONSORZY: Decathlon Zory, Sklep ABC Witold Kotula, Robert Kus - Firma RO-JO, Piekarnia Studnik, Anita
Szymik - Firma ,Mendelson”, Stefania Karkoszka — sklep ,Szafa”, Firma Ewa Hurt Detal — M.J. Antonczyk,
Gas Eco Energy — Grzegorz Szewczyk, ,Remix” Mirela Grela, Remigiusz Kula, KingStal — Panstwa D.S.
Bulenda, Jerzy Siedlaczek - Firma Polstage Sp. z 0.0. z Rybnika, Mirostaw Szubartowski z Bydgoszczy,
Justyna Bfaton, Salon Firan ,Gardina”, Studio Urody — Monika Filipowska, Firma Katarzyny Btator, Firma
Transportowa ,Slosarek”, Monsun z Wodzistawia, MOSIR z Jastrzebia Zdroju, Kwiaciarnia ,Gosia” z Ja-
strzebia, Hurtowni Motoryzacyjnej ,Gérecki” filie w Zorach, Wodzistawiu i Jastrzebiu Zdroj.

Vitodziez zapobiega pozarom

31 marca w rybnickim Starostwie odbyly sie elimi-
nacje powiatowe Ogodlnopolskiego Turnieju Wie-
dzy Pozarniczej ,Mlodziez zapobiega pozarom”.
Jury przewodniczyt Leon Karwot, a procz niego gre-
mium to tworzyli Andrzej Kolarczyk, Czestaw Po-
rwol, Grzegorz Swinka i Sebastian Dziedzioch.

Po dokonaniu oceny juro-
rzy wylonili zwyciezcéw eli-
minacji w poszczegblnych
grupach wiekowych. Wsréd
uczniéw szkoét podstawowych
I miejsce zajat Bartosz Wie-
rauch, II — Patryk Brzoza,
III — Przemystaw Muszer,
IV — Pawel Gawlik. W gro-
nie gimnazjalistow najlepszy
okazat si¢ Pawetl Laska,
II miejsce zdobyt Tomasz
Hanusek, III — Natalia Mu-
siolik, IV — Angelika Skot-
nica. W przypadku uczniow
szkét ponadgimnazjalnych
kolejno uplasowali si¢ Joan-
na Rucinska, Patryk Choj-
nacki i Adrianna Milert.
Zdobywcy pierwszych lokat
beda reprezentowali powiat
rybnicki na eliminacjach wo-
jewoddzkich w Mystowicach.

Nagrody oraz dyplomy
uczestnikom turnieju wre-
czali starosta rybnicki Da-
mian Mrowiec, wicesta-
rosta Marek Profaska

oraz przedstawiciele Za-
rzadu Powiatowego Zwiaz-
ku Ochotniczych Strazy
Pozarnych RP. Wszystkim
uczestnikom tegorocznego

turnieju serdecznie gratulu-
jemy, za$§ reprezentantom
naszego powiatu zyczymy
powodzenia na szczeblu
wojewddzkim.
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ZARZAD POWIATU RYBNICKIEGO
OGLASZA KONKURSY

NA STANOWISKO DYREKTORA

— Zespotu Szkét w Czerwionce-Leszczynach
— Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Czerwionce-Leszczynach
Z siedzibg: 44-230 Czerwionka-Leszczyny, ul. 3 Maja 42

1. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwa-
lifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w placéwce o$wiatowo-wy-
chowawczej;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z prze-
pisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku na-
uczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okre-
sie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przy-
padku, o ktérym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2016 r., poz. 1379), aw
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wy-
zszym (tj. Dz.U. 2016 r., poz. 1842), oraz nie toczy sie przeciwko niemu poste-
powanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$l-
ne przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskar-
zenia publicznego;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rod-
kami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grud-
nia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicz-
nych (tj. Dz.U. 2013 ., poz. 168 ze zm.).

2. Do konkursu moze réwniez przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowa-
ny, ktéry ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i po-
siada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyt kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w placowce opiekunczo-wychowaweczej i spetnia wy-
magania okreslone w pkt 1 ppkt 2-9.

3. Do konkursu moze przystagpi¢ réwniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra
spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Ob-
szarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarze-
nia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 7i 9.

Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie

organu administracji rzgdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycz-
nej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych
oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obo-
wigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z p6zn. zm.), spetniajacy
wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co naj-
mniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Oferty osbéb przystepujgcych do konkursu muszg zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania pla-
cowki,

2) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dowodu oso-
bistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$é oraz poswiad-
czajgcego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcego w szczegol-

nosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem,

oryginatéw lub poéwiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem

kopii dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

o ktérym mowa w ppkt 3,

5) oryginatéw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii dokumentéw potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztatce-
nia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoncze-
nia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukon-
czenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykony-
wania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o prze-
stepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinar-
ne,

8) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysl-
ne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigza-
nych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw (tj. Dz.U. 2013 r., poz.168 ze zm.),

10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumen-
tach organoéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych doku-
mentéw (tj. Dz.U. 2016 r., poz. 1721) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty,

11) oryginat lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przy-
padku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczycie-
la i nauczyciela akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
2016 r., poz. 1379) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. 2016 r., poz. 1842) — w przypadku nauczycie-
la i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzy-
sta z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobo-
wych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych (tj. Dz.U. 2016 r., poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na sta-
nowisko dyrektora.

£

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Czerwionce-Lesz-
czynach” lub ,Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Peda-
gogicznej w Czerwionce-Leszczynach” do dnia 12.05.2017 r. do godziny 13.00 na
adres: Starostwo Powiatowe w Rybniku, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik.

Oferty mozna skfadaé w siedzibie Starostwa
w Referacie O$wiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia pok. 315 w dniach:
poniedziatek — éroda w godz. 7.30-15.30
czwartek 7.30-18.00 i pigtek 7.30-13.00.
W przypadku nadania oferty pocztg decyduje data stempla pocztowego.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzagd Powia-
tu Rybnickiego. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkur-
sowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnymi pismami.
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Despil Skl

Czerwionce-Leszczynach

Liceum x Technikum x Szkofa Branzowa

pod patronatem Politechniki Slaskiej w Gliwicach

Darmowe Wi-Fi

Ptatne staze zawodowe

Dlaczego o 1 wghrat’?

Stypendia za wyniki w nauce
Bezptatne prawo jazdy dla najlepszych

Sam wybierasz przedmioty rozszerzone

Nowoczesne i bogato wyposazone pracownie

Nowoczesna hala sportowa, kota zainteresowan, e-dziennik
Mamy najwyzsze wyniki egzaminow zewnetrznych w regionie

Zwiedzamy, uczymy sie i pracujemy w wielu krajach Unii Europejskiej

Szkota Tylko z nami! Tylko u nas! Jeden zawdd wiecej mozlwiosci!

ktorat gczy Zespot Szkét

w Czerwionce-Leszczynach
ul. 3 Maja 42

Technik informatyk z certyfikatami CISCO
Technik ekonomista z elementami marketingu i finanséw w biznesie
Technik hotelarstwa z elementami turystyki
Technik zywienia i ustug gastronomicznych z elementami dietetyki
Technik logistyk z elementami spedycji
Technik gornictwa podziemnego z elementami robotyki
Technik analityk
Technik elektryk o specjalnosci urzadzenia i instalacje gornicze
Technik organizacji reklamy z elementami fotografii

LILEUM

w pierwszej klasie
SAM wybierzesz
przedmioty rozszerzone

TECHNIKLM

SIKIEA BRANZOWA

Elektryk x Gornik eksploatacji podziemnej
Klasa wielozawodowa x Sprzedawca x Kucharz
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej

Wwoanar zeol
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Wydziat Gérnictwa i Geologii jest jednym z najstarszych na Politechnice Slqskiei. Zatozony zostat
w 1950 r. jako Wydziat Gérniczy. Ma 34 profesoréow i doktoréw habilitowanych oraz 135 adiunktéw
i asystentow, a ponadto ponad 3000 studentow na 14 specjalnos$ciach i 2 kierunkach: Gérnictwo i Geo-

logia oraz Inzynieria Bezpieczenstwa.

Wydziat Gornictwa i Geologii
Politechniki Slaskiej w Gliwicach

Wydziat powstal w 1950 r. jako Wydziat Gérniczy Poli-
techniki Slaskiej w wyniku zapotrzebowania na kadre inzy-
nierska dla Slaskich kopalf. Petnomocnikiem Ministra Oswiaty
ds. organizacji studiéw gérniczych na Politechnice Slaskiej
zostat prof. Andrzej Bolewski, dr h.c. Pol. SI. z AGH w Kra-
kowie. Kadre pozyskano przede wszystkim z Gtéwnego In-
stytutu Gérnictwa oraz z przemystu. 31 sierpnia 1950 r. za-
koficzono rekrutacje¢ na I rok studiéw inzynierskich na spe-
cjalnosciach: eksploatacja z16z i przerébka kopalin statych.
W tym samym czasie prowadzono takze rekrutacje na lata od
I do III na specjalnosci: mechanizacja gérnictwa na Wydziale
Mechanicznym i elektryfikacja gérnictwa na Wydziale Elek-
trycznym. Ksztalcenie na tych specjalnosciach zostato przeje-
te przez Wydziat w 1952 r. Gmach Studiéw Gérniczych zo-
stat wybudowany dzigki wydatnej pomocy finansowej i wy-
konawczej resortu gérnictwa. W 1991 r. Wydziat przyjat na-
zwe Wydziat Gérnictwa i Geologii.

Wydzial Gérnictwa i Geologii od wielu lat intensywnie
wspotpracuje z wieloma firmami dziatajacymi w obszarze
gbrnictwa i innych branzach przemystu. Wspoétpraca obejmu-
je m.in. organizacje stazy i praktyk studenckich, wspdlne pro-
jekty i prace naukowo-badawcze, wyposazenie bazy labora-
toryjnej Wydziatu czy organizacje studiow podyplomowych.
Pracownicy Wydziatu wykonuja réwniez na potrzeby partne-
réw przemystowych ekspertyzy i badania w laboratoriach na-
ukowych. Dziatalno§¢ Wydziatu wspierana jest przez Rade Spo-
feczno-Programowa Wydziatu Gérnictwa i Geologii Politech-
niki Slaskiej. Jest to kolegialny i spoteczny organ doradczy,

wyrazajacy opinie dotyczace jakosci ksztatcenia na Wydziale
oraz oceniajacy stopienl i zdolnosci adaptacji absolwentéw Wy-
dziatu w miejscach pracy. Rada Spoleczno-Programowa ma
réwniez na celu analizowanie stanu i tworzenie warunkéw do
Scislejszego i bezposredniego powiazania Srodowiska nauko-
wego i dydaktycznego z zaktadami pracy, wtadzami regionu,
instytutami branzowymi, placowkami o§wiatowymi oraz in-
nymi podmiotami zatrudniajacymi specjalistow z dziedziny
szeroko rozumianego goérnictwa i geologii.

W wyniku porozumien zawartych z inicjatywy Dziekana
Wydziatu Gérnictwa i Geologii pomiedzy Politechnika Slaska
a Jastrzebskg Spotka Weglowa oraz Polska Grupa Goérnicza
jest mozliwe odbywanie stazy i praktyk gérniczych przez stu-
dentéw Wydziatu Gérnictwa i Geologii. Celem podpisanych
umow jest przede wszystkim okresowe zatrudnianie w zakla-
dach gérniczych studentow Wydzialu w okresie wakacji i w
czasie roku akademickiego, a tym samym dobre przygotowa-
nie kadr dla gérnictwa podziemnego. Pokazuje to, ze ksztat-
cenie specjalistow w zakresie gornictwa jest potrzebne oraz
ze jest szansa na zatrudnienie. Prezes Zarzadu Jastrzgbskiej
Spotki Weglowej méwi: ,,Jako zarzqdowi zalezy nam na roz-
woju, a rozwaj to przede wszystkim ludzie. Bez ludzi, bez do-
brych fachowcow nie ma szans na osiggniecie tego, co zamie-
rzamy w najblizszej przysztosci. Bedziemy szukac i wytawiaé
najlepszych studentow, bedziemy dawac im szanse i liczymy
na to, ze w przysztosci bedq oni naszymi bardzo dobrymi pra-
cownikami” .

Karolina Leszczyriska

Wydziat Gérnictwa i Geologii oferuje swoim studentom nastepujace kierunki:
— Automatyka i Informatyka Przemystowa (profil praktyczny)

— Gospodarka surowcami mineralnymi (profil ogélnoakademicki)

— Gdrnictwo i Geologia (profil ogdinoakademicki)

— Inzynieria Bezpieczenstwa (profil ogdinoakademicki)

KIERUNEK GORNICTWO | GEOLOGIA
Studia | stopnia
Stacjonarne (S 1)
— czas trwania studidw — 3,5 roku / 7 semestrow
— uzyskany tytut — inzynier
—kryteria przyjec:
— dla absolwentéw licedw ogdlnoksztatcacych, ktdrzy zdawali egzamin ma-
turalny w 2015 1. i w latach pdznigjszych oraz dla absolwentow technikow
w 2016 i 2017 r.: matematyka na poziomie podstawowym jako przedmiot
gtéwny oraz jeden przedmiot dodatkowy na poziomie rozszerzonym — do
wyboru: matematyka, fizyka z astronomia, chemia, biologia, informatyka
— dla absolwentéw licedw ogdlnoksztatcacych, ktérzy zdawali egzamin
maturalny w 2014 r.i w latach wczes$niejszych oraz dla absolwentéw tech-
nikéw w 2015 r. i w latach wczesniejszych: matematyka na poziomie pod-
stawowym jako przedmiot gtéwny oraz jeden przedmiot dodatkowy — do
wyboru: matematyka na poziomie rozszerzonym lub nastepujace przed-
mioty na poziomie podstawowym bad? rozszerzonym: fizyka z astrono-
mig, chemia, biologia, informatyka
— kandydatom, ktérzy zdawali starg mature, oceny ze $wiadectwa dojrzato-
$ci z przedmiotéw wymaganych przy rekrutacii zostang przeliczone na punk-
ty; pod uwage brana jest ocena z egzaminu dojrzato$ci pisemnego lub w ra-
zie jej braku ocena koncowa z przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych
Niestacjonarne — tryb zaoczny (NZ |)
— czas trwania studiow — 3,5 roku / 7 semestrow
— uzyskany tytut — inzynier
— kryteria przyje¢ — zasady przyje¢- jak na studia stacjonarne

Studia Il stopnia
Stacjonarne (S 1)

— czas trwania studidw — 1,5 roku / 3 semestry

— poczatek zaje¢ — semestr letni

— uzyskany tytut — magister

— kryteria przyje¢ — dostepne na www.rekrutacja.polsl.pl
Niestacjonarne — tryb zaoczny (NZ II)

— czas trwania studiow — 1,5 roku / 3 semestry

— poczatek zaje¢ — semestr letni

— uzyskany tytut — magister

— kryteria przyje¢ — zasady przyje¢- jak na studia stacjonarne

Kwalifikacje absolwenta

Absolwenci posiadaja wiedze z zakresu nauk podstawowych i technicznych,
technologii informatycznych, jezykéw obcych oraz wiedze specjalistyczna z gor-
nictwa i geologii. Potrafig projektowac, realizowaé i nadzorowaé roboty goérni-
cze, geologiczne i geotechniczne z uwzglednieniem mechanizacji, zasilania elek-
trycznego, informatyzacji oraz ograniczania niekorzystnego wptywu na $rodowi-
sko. Maja przygotowanie do rozwigzywania probleméw inzynierskich, aktywne-
go uczestnictwa w pracy grupowej i kierowania zespotem pracownikow. Ab-
solwenci kierunku gérnictwo i geologia sa przygotowani do podjecia pracy inzy-
nierskiej w przedsiebiorstwach gérniczych, geologicznych, jednostkach zaple-
cza przemystowego gdrnictwa oraz w innych dziatach gospodarki, w ktdrych
wystepuja problemy z zakresu gérnictwa i geologii. Znajduja zatrudnienie za-
réwno w zakfadach gérniczych, jak i w organach nadzoru gdrniczego, admini-
stracji pafstwowej i samorzadowej oraz w jednostkach projektowych i nauko-
wo-badawczych.

Specjalnosci
Studia | stopnia:
— budownictwo podziemne i ochrona powierzchni (S, NZ)
— eksploatacja odkrywkowa 167 (S, NZ)
— eksploatacja z167 i zagospodarowanie odpadéw (S, NZ)
— elektrotechnika i automatyka w gérnictwie (S, NZ)
— geodezja gérnicza (S)
— geologia gornicza i poszukiwawcza (S, NZ)
— geologia inzynierska i geotechnika (S)
— informatyka i zarzgdzanie w gornictwie (S, NZ)
— maszyny gérnicze, budowlane i drogowe (S)
— maszyny i urzadzenia gémicze i wiertnicze (NZ)
— przerdbka kopalin statych i marketing (S)
Studia Il stopnia:
— budownictwo podziemne i ochrona powierzchni (S, NZ)
— eksploatacja 6z i zagospodarowanie odpadow (S, NZ)
— elektrotechnika i automatyka w gérnictwie (S, NZ)
— geodezja gérnicza (S)
— geologia gornicza i poszukiwawcza (S, NZ)
— informatyka i zarzadzanie w gérictwie (S, NZ)
— maszyny gérnicze, budowlane i drogowe (S)
— maszyny i urzgdzenia gornicze i wiertnicze (NZ)
— przerébka kopalin statych i marketing (S)

Wydziat Gornictwa i Geologii zawart umowy z Jastrzebska Spotkg Weglowg
oraz Polska Grupa Gérnicza, ktérych celem jest okresowe zatrudnianie studen-
tow w zaktadach gérniczych w okresie wakacji i w czasie roku akademickiego.

Dlaczego warto studiowac
na Politechnice Slaskiej?

Ciagty rozwoj

Politechnika Slaska powieksza swoja oferte o nowe kierunki niemal
kazdego roku. Uczelnia oferuje blisko 60 kierunkdw studiéw i ponad 200
specjalnosci na 15 wydziatach. A jesli dla kogo$ studia w jezyku pol-
skim sa zbyt matym wyzwaniem, moze wybra¢ jeden z 11 kierunkéw
prowadzonych w jezyku angielskim. Na Politechnice Slaskiej studiujg nie
tylko przyszli inzynierowie. Poza kierunkami technicznymi mozna studio-
wac takze administracje, socjologie, a nawet pedagogike i filologie —
do wyboru jezyk angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki i wtoski. Przy
tak bogatej ofercie edukacyjnej kazdy maturzysta znajdzie wiec studia
najodpowiedniejsze dla siebie.

Wsparcie finansowe

Stypendia rektora dla najlepszych studentéw, stypendia socjalne,
a takze stypendia specjalne dla osob niepetnosprawnych — studiowanie
na Politechnice Slaskiej naprawde sie optaca. W roku akademickim 2015/
2016 stypendia rektora wynosity od 400 do 700 zt, za$ minimalne sty-
pendium socjalne wynosito 210 zt. Osoby, ktdre na czas studiow musza
zamieszkac poza domem, moga takze co miesiac otrzymywac dodatko-
we 200 zt zwiekszenia stypendium socjalnego. Politechnika Slaska nie
zapomina réwniez o studentach niepetnosprawnych. Otrzymuja oni mie-
siecznie stypendium w wysokos$ci 500 zt. Jezeli z przyczyn losowych
student znajdzie sie w trudnej sytuacji materialnej, moze takze ubiegac¢
sie 0 jednorazowo wyptacang zapomoge. Wynaosi ona 700 zt.

Studiuj za granica i poznawaj inne kultury

Studia w Ameryce Pétnocnej lub Potudniowej? A moze w Azji? Cze-
mu nie?! Politechnika Slaska oferuje wyjazdy na stypendia do jednej z po-
nad 200 uczelni na catym $wiecie! Studenci Wydziatu Gérnictwa i Geo-
logii moga wyjezdza¢ m.in. do Butgarii (Sofia), Czech (Ostrawa), Estonii
(Tallinn), Finlandii (Kajaani), Hiszpanii (Madryt, Qviedo, Vigo, Bilbao, San-
tander), Niemiec (Bielefeld, Bochum, Magdeburg, Wuppertal, Freiberg),
Norwegii (Stavanger), Portugalii (Lizbona, Porto, Faro), Rumunii (Petro-
sani), Szwecji (Lulea), Turcji (Pamukkale, Eskisehir) i Wtoch (Brescia).
Kazdego roku lista naszych partnerdw zagranicznych powieksza sie o ko-
lejne uczelnie. Osoby wyjezdzajace otrzymujg stypendium przeznaczone
na pokrycie kosztéw pobytu za granica, nie tracac jednocze$nie prawa
do innych éwiadczen socjalnych. Na Politechnice Slaskiej dziata réwniez
organizacja studencka Erasmus SUT, ktdra regularnie organizuje na uczelni
International Day, spotkanie integrujgce polskich i zagranicznych studen-
tow. To dla naszych gosci z zagranicy okazja do wyréznienia sie z tlumu
i zaprezentowania bogactwa swoich kultur.

Najbardziej usportowiona uczelnia w Polsce

Politechnika élaska jest idealng uczelnig dla pasjonatow sportu. Ist-
nieje tu prawie 30 sekcji sportowych, sposrad ktorych kazdy znajdzie
co$ dla siebie. Zadowoleni bedg zaréwno mito$nicy sportéw druzyno-
wych, takich jak koszykéwka, siatkéwka czy pitka nozna, sportéw sztuk
walki, na przykfad judo, czy tez mniej popularnych, jak chocby curling,
kolarstwo gérskie czy windsurfing. Z powodu tak bogatej oferty sporto-
wej, a przy tym dzieki licznym sukcesom studentdw, Politechnika Sla-
ska od wielu lat plasuje sie w Scistej czotéwce klasyfikacji na najbardziej
usportowiong uczelnie w kraju.

Inkubator ludzi sukcesu

Politechnika Slaska znalazla sie w 2016 r. na czwartym miejscu
w ogéInopolskim rankingu uczelni ksztatcacych kadre menedzerska
w kraju. Jak méwi Krystyna Boczkowska, prezes Robert Bosch Polska
.precyzyjne i logiczne myslenie, szybkie wyciaganie wnioskow, Strate-
giczne i pragmatyczne podchodzenie do probleméw, rozumienie Swiata
techniki takze w dobie digitalizacji to cechy macno wyksztatcone pod-
czas studiow technicznych, ktére Swietnie sprawdzajg sie w kazdym biz-
nesie”. Nic dziwnego, ze ponad 40% kadry zarzadzajacej najwigkszymi
przedsiebiorstwami w naszym kraju to absolwenci uczelni technicznych.
Z raportu przeprowadzonego przez firme Sedlak&Sedlak wynika, ze co
dwunasty prezes w naszym kraju ukonczyt studia wiasnie na Politechni-
ce Slaskiej, za$ absolwenci Politechniki Slgskiej zarabiajg najwiecej spo-
$rod absolwentow wszystkich szk6t wyzszych w wojewdédztwie Slaskim.
Studenci Politechniki Slaskiej odnosza réwniez liczne sukcesy, biorac
udziat w wielu krajowych i miedzynarodowych konkursach. W corocz-
nie odbywajacym sie w Wielkiej Brytanii wyscigu lekkich pojazdéw elek-
trycznych The Greenpower Corporate Challenge pojazdy politechnicznej
druzyny Silesian Greenpower za kazdym razem plasuja sie w $cistej czo-
téwee. W najnowszym rankingu uczelni akademickich Politechnika Sla-
ska zajefa 7. lokate wsrdd uczelni technicznych w kraju, utrzymujac po-
zycje z poprzedniego roku (chociaz niewiele zabrakfo do awansu nawet
o kilka miejsc). W bardzo istotnym dla potencjalnych absolwentéw ran-
kingu oceniajacym preferencije pracodawcdw, Politechnika zajeta 4. miej-
sce wsérdd uczelni technicznych, a 7. ogétem.
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Gaszowice najlepsze wsrod
siatkarskich samorzadéw

25 marca odbyt sie VI Turniej Pitki Siatkowej Samorzadow-
cow. Druzyny z kazdej gminy wraz z druzyng powiatu ryb-
nickiego zmierzyly sie w systemie , kazdy z kazdym” na hali
sportowej Zespotu Szko6t w Czerwionce-Leszczynach.

Zawody rozpoczat krétkim wste-
pem starosta Damian Mrowiec,
zyczac wszystkim dobrej zabawy.
Wszyscy w bojowych nastrojach
pokazali wysokie umiejetnosci
sportowe i wzajemnie si¢ dopingo-
wali, a caly turniej rozegrano w du-
chu fair play i atmosferze dobrej
rozrywki. Po zacigtej walce na
szczycie podium uplasowala sie
druzyna gminy Gaszowice, drugie
miejsce przypadto gminie Swierkla-
ny, ktéra przywiozta ze soba wier-
nych kibicéw, a na trzeciej pozycji
stangta druzyna gminy i miasta Czer-
wionka-Leszczyny, ktéra dopingo-
wat rowniez burmistrz Wiestaw Ja-
niszewski. Zaraz za podium uplaso-

wata sie druzyna powiatu rybnickie-
go w sktadzie: Damian Mrowiec,
Marek Profaska, Jan Tokarz,
Grzegorz Wojaczek, Jacek Czogal-
la, Andrzej Paulus i L.ukasz Norek,
na piatym miejscu znalazta si¢ gmi-
na Jejkowice, za$ szdste miejsce za-
jeta druzyna gminy Lyski.
Sedziowie przyznali dwa wyrdz-
nienia: dla Najlepszego Zawodnika
— zostat nim Marek Masarczyk
z Gaszowic oraz dla Najstarszego Za-
wodnika, Mariana Kotyrba ze
Swierklan. Na zakoficzenie starosta
rybnicki pogratulowat doskonatej gry,
podzigkowat za obecnos¢ i zaangazo-
wanie oraz razem z pozostalymi or-
ganizatorami wreczyl zwyciezcom

puchary i dyplomy uczestnictwa.
Zwycieskiej druzynie serdecznie
gratulujemy pigknego wyniku,
a wszystkim graczom $wietnego wi-
dowiska. Do zobaczenia za rok!

Sportowe turnieje

o Puchar Przewodniczacego
Rady Powiatu Rybnickiego

Na przetomie lutego i marca w hali sportowej Zespotu Szké6t
w Czerwionce-Leszczynach odbyly sie dwa turnieje — w siat-
kéwce chtopcow oraz pitce noznej halowej chtopcow szkoét
ponadgimnazjalnych — o Puchar Przewodniczacego Rady
Powiatu Rybnickiego Jana Tokarza.

28 lutego do boju w turnieju siat-
kéwki ruszyly reprezentacje szkoét
z Rybnika, Ornontowic i Czerwion-
ki-Leszczyn. Po bardzo zacigtych

meczach koficowa klasyfikacja
przedstawiata si¢ nastepujaco:
I miejsce zajat Zespot Szkot Mecha-
niczno-Elektrycznych w Rybniku,
IT — Zespot Szkét w Czerwionce-
Leszczynach, III — I LO im. Po-
wstancow glqskich w Rybniku, IV —
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
w Ornontowicach. Najlepszym za-
wodnikiem turnieju zostal wybrany
Dawid Heliosz z ZSME Rybnik.
Tydzien p6Zniej (7 marca) w bar-
dzo zacigtym i emocjonujacym tur-
nieju pitki noznej halowej chtopcéw
zwycigzyla druzyna Zespotu Szko6t
Ponadgimnazjalnych z Ornontowic.
A oto cata klasyfikacja turnieju:
I miejsce — Zespot Szkot Ponad-
gimnazjalnych w Ornontowicach,
II — Zesp6t Szkét Technicznych

w Rybniku, III — Zespét Szkot Me-
chaniczno-Elektrycznych w Rybni-
ku, IV — Zesp6t Szkét w Czerwion-
ce-Leszczynach, V — I Liceum
Ogolnoksztatcace w Rybniku. Naj-
lepszym zawodnikiem turnieju zo-
stat wybrany Karol Nierzad z ZSP
Ornontowice, najlepszym strzelcem
— Jakub Smotka z ZSME Rybnik,
za$ najlepszym bramkarzem — Da-
wid Zima, takze z ZSME Rybnik.
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Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy Wilhelm Szew-
czyk byt organizatorem | Halowych Mistrzostw Czerwionki-
Leszczyn Dzieci i Mlodziezy w lekkiej atletyce. Zawody od-
byly sie 21 marca w hali sportowej Zespotu Szkoét.

Citius — Altius — Fortius

— szybciej, wyzej, silniej

Do startu w mistrzostwach zgto-
szonych zostato 168 uczniéw z te-
renu naszej gminy. W programie
imprezy byl bieg na dystansie 40 m
(dzieci mtodsze z rocznika 2006
12005), 60 m, 200 m, 600 m, skok
w dal z miejsca oraz rzut pitka le-
karska. Zawodnicy rywalizowali
w szesciu kategoriach wiekowych;
2006 i mtodsi, 2005, 2004, 2003,
2002 12001. Kazdy z uczestnikow
mogt wziac¢ udziat w dwéch konku-
rencjach. Ogétem w tych zawodach
mieliSmy 284 osobostarty. Mimo
tak duzej liczby startujacej mtodzie-
zy, rywalizacja przebiegata bardzo
sprawnie. Zawodnikéow dekorowat
wicestarosta powiatu rybnickiego
Marek Profaska.

Zawody te byty wspaniatym
przegladem potencjatu motoryczne-
go naszej mtodziezy. Jak duze sa to
mozliwosci, Swiadcza wyniki uzy-
skane przez wszystkich startujacych
w poszczegblnych konkurencjach.
Celem dziatan naszego klubu jest
objecie jak najwigkszej ilosci dzie-
ci 1 mtodziezy szkoleniem lekko-
atletycznym. Nie oznacza to, ze
kazde dziecko musi zosta¢ lekko-
atleta. Jednak z uwagi na réznorod-
no$¢ form ruchu i mozliwos¢ roz-
wijania wszystkich zdolnosci mo-
torycznych, lekka atletyka jest pod-
stawa, na bazie ktérej mozna osia-
ga¢ wysokie rezultaty w innych dys-
cyplinach sportu.

Najblizsze zawody to: mityng
otwarcia sezonu, czwartki lekko-
atletyczne, ktore zakonczg si¢ fina-
fem miejskim 8 czerwca, III Halo-
we Igrzyska Przedszkolakéw, cykl
imprez sportowo-rekreacyjnych
w ramach Europejskiego Tygodnia
Sportu. Miejscem rywalizacji be-
dzie wspanialy stadion lekkoatle-
tyczny oraz pozostate obiekty spor-
towe Zespotu Szkot.

Zapraszamy na zajecia w sekcji
lekkiej atletyki oraz do udziatu
w zawodach. Dzigkujemy Staro-
stwu Powiatowemu w Rybniku za
pomoc w organizacji zawodow.

Mirostaw Szopniewski
Prezes MUKS Wilhelm Szewczyk
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8.05.2017 - 13.05.2017

PATRONAT:

08.05.2017r /poniedziatek
godz. 10.30-12.30

TURNIEJ JEDNEGO WIERSZA
O ROZE ST. KRAWCZYKA

miejsce:
Stara Piwnica Czerwionka - Leszczyny

STAROSTY POWIATU RYBNICKIEGO

BURMISTRZA GMINY | MIASTA
CZERWIONKA-LESZCZYNY

2017r fsroda
00-15.00

PRZEGLAD TEATRALNY
| RECYTATORSKI
DZIECI | MEODZIEZY
NIEPEENOSPRAWNE)
"BLISKIE SPOTKANIA"

miejsce: CKE Czerwionka - Leszczyny

CZERWIONKA-LESICZYNY
ZLOZA SUKCESU

ORGANIZATORZY:

ZESPOE SZKOL SPECIALNYCH
im, W. Sherborne Crerwionka - Leszezyy
Crerwionka-Leszcryny

PORADNIA PSYCHOLOGICZNG - PEDAGOGICZNA
Crerwlonka-Leszcryny

5 2017r /czwarte!

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU

Zespot Szkét w Czerwionce-Leszczynach
tel. 324312 034

Zespot Szkot Specjalnych
w Czerwionce-Leszczynach
tel. 32 43 12 991

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Czerwionce-Leszczynach
tel. 32 43 11 267

Dom Pomocy Spotecznej w Lyskach
tel. 32 43 00 006

Powiatowa Placowka
Opiekunczo-Wychowawcza
w Czerwionce-Leszczynach
tel. 32 77 82 871, 32 72 31 401

Powiatowe Ognisko Pracy Pozaszkolnej
w Czerwionce-Leszczynach
tel. 3272 31 234

Zarzad Drég Powiatowych w Rybniku
tel. 32 42 27 478

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Rybniku,
tel. 32 42 60 033 wew. 21-26

INNE WAZNE URZEDY | INSTYTUCJE

Biuro Paszportowe
ul. 3 Maja 27, Rybnik
tel. 32 42 26 300

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Jankowicka 1, Rybnik
tel. 32 42 26 095, 32 42 21 623,

Urzad Skarbowy
ul. PI. Armii Krajowej 3, Rybnik
tel. 32 42 35 800, fax 32 42 35 880

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
ul. Wiadystawa Reymonta 2, Rybnik
tel. 32 42 22 600, fax 32 42 24 958

Pl bl tie 32 42 60 036
w&mmmm Urzqd Celny
m.m?mw' 13.05.2017r /sobota Sad Rejonowy ul. Ktokocinska 51, Rybnik

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
Rybnik

e<mall: pepr@powlatrybnicklpl

www.pcpr rybnikpl

DZIEN OTWARTY
w Poradni Psychologiczno

ul. PI. Mikotaja Kopernika 2, Rybnik
tel. 32 42 60 015 do 23,

tel. 32 439 01 00

Wojskowa Komenda Uzupetnien

e R L ez 4z o0 0t il Jezefa Pisudskiego 2, Rybnik
mombia e d Urzad Statystyczny tel. 32 42 23 446, fax 32 42 23 446 wew. 240
Comonn ity ﬁ:;‘;*;‘:,‘;’ oy ul. Bolestawa Chrobrego 6, Rybnik . .

R Logopeda 9.00- 12.00 tel. 32 42 21 921, 32 42 22 784, Schronisko Dla Zwierzat

Czerwionka-Leszczyny
e-mail: zci@pocata onet pl |

Doradca
zawodowy 9.00 - 13.00

fax 32 42 23 662

ul. Majatkowa 42, Rybnik
tel. 32 42 46 299




